
 

 

 

   والتشغيلية  الخطة الاستراتيجية

   أوثال بجمعية التنمية الأهلية  لتنمية موارد 

 م  2024للعام 

 الخطة التشغيلية  

 

 المحتويات

 نبذة عن الجمعية ❖

 الملخص التنفيذي ❖

 الرؤية ❖
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 عامالهدف ال ❖

 المشاريع ❖

 جالبرام ❖

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  :تهدف الجمعية إلى أهدافنا

 الأهالي ية بين ية الروابط الاجتماعوتنمتعزيز الانتماء  ❖

 تلمس احتياجات المجتمع المحلي والتعبير عنها والمساهمة في تلبيتها بالشراكة مع الجهات المتخصصة  ❖

 الشخص ي والمشاركة المجتمعيةالمجتمع المحلي في العمل والسلوك  تحسين واقع  ❖

 الشراكة-٦دةوالج- ٥الشفافية- ٤العدالة-٣الأمانة-٢الخصوصية-١  :قيمنا



 

 

 الخطة التشغيلية للنصف الأول

 استكمال إجراءات التراخيص وتوابعه -1

 تجهيز مقر الجمعية -2

 تأمين موارد مالية كافية -3

 رسم صورة ذهنية إيجابية أولية عن الجمعية -4

 الخطة التشغيلية للنصف الاخر

 شكر اللجنة السابقة

معيةتدشن المقر الجديد للج  

يستهدف جلب المتبرعين جمعيةلفي لإقامة ركن تعري  

 احتياجات المتقدمين للجمعية بطلب دعم

معيةإصدار تقارير شهرية لأنشطة الج  

 اللجان المقترحة

 اللجنة الإدارية )اللوائح والأنظمة(-2اللجنة التنفيذية                              -1

 ة التخطيطلجن- 4اللجنة المالية )الموارد المالية(                 -3

 لجنة المشاريع -6اللجنة التقنية                                 -5

 اللجنة الاجتماعية -7
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الرفع بطلب الدعم التشغيلي المخصص   3

 للجمعيات الجديدة 
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12 

ت 
را
يا
ز
ال

 

 تحديد الجهات المرشحة للزيارة
 تسمية فريق الزيارات   13
 تنفيذ الزيارات  14
 التقرير النهائي للزيارة  15
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 تحديد البرامج  
 توقيت البرامج  17
 التنفيذ  18

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

    أوثال التنمية الأهلية جمعية  لتنمية موارد  ة التشغيلي الخطة 

   م2024لعام ل

 أولاً: المصاريف الرأسمالية 

 على النحو الآتي:   م٢0٢٤العام قدرت المصاريف الرأسمالية المتوقع تملكها خلال 

نسبة النمو 

)متناقصة(

العام الأول

30,000تجهيزات المقر

5,500أجهزة حاسب آلي

5,750الموقع الإلكتروني

إجمالي المصاريف 

الرأسمالية
41,250

البند

 00 

ة الم اريف الر سمالي

1

 

 

 

 

 

 ثانياً: التكاليف 

 التكاليف الثابتة -أ
 : لآتيعلى النحو ا  م٢0٢٤للعام تم تقدير التكاليف الثابتة )المصاريف التشغيلية(  

نسبة النمو

العام الأول

122400المرتبات

12900تأمينات اجتماعية

25000الإيجارات

10500رسوم حكومية

1900مواد مستهلكة

2700مستلزمات ضيافة ونظافة

5700فواتير الكهرباء والمياه والخدمات

3200مصاريف إدارية أخرى

184,300إجمالي التكاليف الثابتة

البند

 00 

الت اليف ال ابتة

المرتبات

تأمينات اجتماعية

الإيجارات

رسوم حكومية 

مواد مستهلكة

 



 

 

 

 

 على النحو الآتي:   م2024خلال العام  الرواتب المتوقعة-ب
 

العددالبيان
الراتب 

الشهري

ب  روات مجموع ال

السنوية

15,00060,000المدير التنفيذي

14,00048,000مدير مشروع

اقية 16007,200الوظائف الإشر

16007,200الوظائف التنفيذية

410200122400الإجمالي
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المدير التنفيذي

مدير مشروع 

ةالوظائف الإشراقي

يةالوظائف التنفيذ

 

 

 التكاليف المتغيرة-ج
 على النحو الآتي:   م2024للعام تم تقدير التكاليف المتغيرة 

نسبة النمو

العام الأول

380,000البرامج والمبادرات التنفيذية

80,000 إجمالي الت اليف المتغيرة

البند

 00 

الت اليف المتغيرة

1

 

 

 

 

 



 

 

  م٢0٢٤للعام قعة المتو  وفاتالمصر الملخص المالي لنسب 

عام الأولالبيان ال

41,250المصاريف الرأسمالية

184,300التكاليف الثابتة

380,000التكاليف المتغيرة

605550الإجمالي

  
 0 

   

ملخص م رو ات العام الأول

المصاريف 
الرأسمالية

ة التكاليف الثابت

رةالتكاليف المتغي

 
 

 ثالثاً: الإيرادات المتوقعة
 على النحو الآتي:   م2024للعام تم تقدير الإيرادات المتوقعة 

نسبة النمو

العام الأول

3500إيراد البرامج والمبادرات

395000الدعم الحكومي

220000التبرعات

7000إيرادات أخرى

625,500إجمالي الإيرادات 

البيان

  

   

   
  

ا يرادات المتو عة 

إيراد البرامج 
والمبادرات

الدعم الحكومي

التبرعات

إيرادات أخر 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 رابعاً: الملخص المالي

 
 حو الآتي:على الن  م2024للعام وعليه فإن الملخص المالي المتوقع 

 

 العام الأول  البند 
 

     

 625,500 الإيرادات 
    

 605,550 التكاليف 
    

الأصول  

 الرأسمالية 
٤١,٢٥0 

    
التكاليف 

 الثابتة 
١8٤,٣00 

    

التكاليف 

 المتغيرة 
٣80,000 

    

 19,950 الصافي 
    

      

 


